® Point Info Installation du Gard
,n Mas de I'Agriculture
. . 1120 route de St Gilles
installation BP 50024 — 30023 Nimes cedex 1
GARD Tel : 04.66.04.50.10 — Fax : 04.66.04.51.21
Pointinfo30@wanadoo.fr

— A remplir par le Point Info

Date du rendez-vous au Point INfo @ ........cooeieiiiiiiiiiiiei
Date du retour de I'autodiagnoStiC : ......ccccccceeeeiiiiiiiiiiiiiieeieeeeeee,

N SPHINX e s

Autodiagnostic du projet d’installation

A remplir par le porteur de projet

Remarqgues: ce document doit vous permettre de vous intemsgr 'ensemble des composantes de
votre projet et les compétences nécessaires alssaton.

Il sera transmis au Centre d’Elaboration des PR dd vous permettre de débuter la démarche
d’obtention de votre Plan de Professionnalisatierséhnalise.

Tous les renseignements fournis sont confidenile seront réutilisés que dans le cadre de
I'accompagnement de votre projet d’'installation

1 - LE CANDIDAT

1.1 / PRESENTATION

NOM & s Prénom @ .o
ALALESSE & ettt ettt h bRttt b ettt b sttt et bttt et e
Code postal t....c.couvvuviviiiiiiinee COMMUINE : oot
TEL 2t POTtable @ ..o
Fax oo, AdLesse Mail f.iiiiiiiiiiicec s
Date de naissance : o.ooeee/veveee/ veeeeeee T1EU @ NAISSANICE teuveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeseeeeeseeeeeseenees
NAONAIE et eeeaeaes

N° d’immatriculation [ MSA ou [ SEcutité SOCIALE): ..euvmrmiuierieeieieieiereiree et

Situation de famille :

Célibataire
Marié(c) Nombre d’enfants a charge :..................
PACSE Ag.e des §nfants e e

- ; Existe-t-il une exploitation familiale 7 OUI O NON O
Vie maritale

. y Avez vous des fréres et sceurs ? oul O NON O
Divorcé(e)
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1.2 / SITUATION PROFESSIONNELLE :

O En activité

O chef d’exploitation
O conjoint(e) collaborateur
[ salarié agriCole (PreCISEZ : ........ooeeuu e e e e e e e e e e e e e e e e e )

O aide familial

O autres : (précisez

Q Demandeur d’emploild Oui

Indemnisé

O RMI/RSA

O Oui

O Oui O

O Non Depuis le ...

O Non

Non Depuisle:..

O Autre (conjoint d’exploitation, congé parentaljdiaint, en formation ...) :
(0103 1= )

1.3 / PARCOURS PROFESSIONNEL

Indiquez par ordre chronologique, I'ensemble de \exdivités professionnelles

Dates

Entreprise

Temps plein ou Activités et responsabilités exercées

Ex : Boucher

Avril 2002
—déc 08

Boucherie
du Centre

Temps partiel
Tps plein

vente, préparation commande, gestior
magasin

En agriculture

Hors agriculture
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1.4 / ETUDES ET FORMATIONS DIPLOMANTES

Compléter le tableau en indiguant toutes les formoais que vous avez suivies depuis votre sortiealege (CAP, BAC, CCTAR, BTS Gestion...)

Formations Stages réalisés pendant la formation

Obtention Activités Responsabilités
Intitulé Date (Oui / Non , | Mode de formation Entreprise réalisées exercées

En cours) | (Temps plein / Alternanc

Apprentissage)
Ex: BTS ACSE | 2002 Oui Temps plein 4 mois GAEC du Chéne Suivi de l'atelie©uvrier agricole
ovin
Agricoles

Non agricoles
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AUTRES FORMATIONS

Intitulé Duree Organisme de formation
Ex : la taille de l'olivier 2005 3 jours ChambreAgriculture 30

2 —-VOS MOTIVATIONS

Pourquoi souhaitez vous devenir agriculteur ?

Qu’est ce qui vous motive, pour entreprendre votre projet ?

Parmi les propositions suivantes, classez de 1 a 5 celles qui vous correspondent le plus :

Réaliser un souhait personnel, mettre en pratigegdeée qui vous tient a cceur
Assurer un revenu issu de I'exploitation

Garantir un revenu pour le foyer

Garantir une rémunération minimale du travail

Etre son propre chef et jouir d’'une plus grande@oinie

Mettre en pratique un savoir-faire

Partager plus de temps avec sa famille

Renouer un lien avec la nature

Souhait de travailler a plusieurs

Pérenniser I'exploitation familiale

N PP .
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Pour vous, les situations suivantes sont-ellesain ®u une motivation a votre installation ?

Un frein | Une motivation| Sans avis

L’évolution de la politique agricole

Le fait de ne pas étre salarié

La continuité de I'exploitation agricole familgal

La vie a la campagne

L'organisation du temps de travail en agriculture

La pénibilité du travail agricole

Les performances techniques de votre future éagitm

Les performances financieres de votre futureabgtion

OO INO TR IWIN|F

L'investissement a réaliser

10 | L'isolement

11 | Le revenu agricole

12 | Ladiversité des taches a accomplir

13 | La pression fonciére dans le département

14 | Les démarches administratives liées au métagritulteur

15 | Autre:

Dans le tableau précédent, choisissez une promositireportez son numéro ci-contre :
© La motivation principale a l'installation : .........
® La motivation de seconde importance a l'instadiati .........
O Le frein principal a l'installation : .........
® Le frein de seconde importance a l'installation.......

Avez vous informé votre conjoint de votre projet O Oui O Non
Vous soutient-il O Oui O Non
Bénéficiez vous d’un soutien familial O Oui O Non
Y I 0 IR =0 1= S
Bénéficiez vous d’un soutien autre que familial ? O Oui O Non
T I @ 0 IR =0 1=

Souhaitez vous ajouter un commentaire ?

3 - VOTRE PROJET

Votre projet est-il bien défini a ce jour ? O Oui O Non

Présentez-le en quelques lignes, ou donnez les grands points que vous souhaiteriez mettre en place s’il
n’est pas encore tres précis
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Création

Reprise d’exploitation familiale

Reprise de 'exploitation d’un tiers
Association avec un membre de la famille

Votre projet serait une :

Association avec un tiers

Association avec votre conjoint

Quelles sont les productions et/ou activités ppalgs envisagées ?

Productions Effectifs (nombre Type de commercialisation
d’animaux), surfaces, envisagée
volumes

Avez-vous déja identifié la structure ou le foncier a reprendre pour votre projet ? 0 OUI O NON

étes vous inscrit au Répertoire Départementalllastn 0O OUI O NON
Si NON
étes vous inscrit a Relance O Ooul 0O NON

Localisation du siege d’exploitation :

Travaillerez-vous sur votre exploitation,
O A temps plein O A temps partiel
Quelle sera la nature de VOTIe AULIE ACTHVITE P fuuiririrerrerereriririeieieeriseetesesesesteteseseseseestssesesesesestesesesesesessesesesensnas

Souhaitez vous ajouter un commentaire ?

6/9



Les domaines d'activité a explorer quelques lignes les éléments que vous pensez ¢anoaimaitriser et ceux
pour situer les capacités a mettre en ceuvre s@et pro qu'il vous parait nécessaire d’approfondir et diiearquoi

Autopositionnement du candidat

Concernant votre projet, et pour chaque domaingtidité, exprimez en

Il ne s’agit pas de répondre pour chacune des ceampes de la liste mais ¢
donner une réponse globale pour chaque domainguitac

\

je

Domaine d’activité

Ce que je connais ou ce que je pen
Principales composantes savoir faire...
Et pourquoi

Ee gue je pense devoir approfondir
Et pourquoi

Liés a I'environnement social et professionnel;tiarial

Intégration dans les
réseaux et sur le territoire

- territoire (géographie, économie, personnes...

- Institutions et organismes professionnels

- Politiques agricoles et réglementations

- Autres acteurs du territoire

- Impact de I'activité agricole et réglementations
(sécurité, sanitaire...)

Liés a la conduite de ma future exploitation

Conduite des productiong

- Conduite de la production et pratique des travaux
correspondants

- Aménagement et entretien des batiments

- Le matériel et son entretien

- Organismes d’appui techniques

- Diversification : activités de transformation ou de
services

Commercialisation

- Ecoulement des produits ou prestation
- Possibilités et mode de mise en vente
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Comptabilité et gestion

- Tenue de la comptabilité

- Elaboration des résultats

- Raisonnement d’un investissement
- Analyse des résultats

- Suivi de la trésorerie

Administratif

- Démarches administratives et formulaires
- Recherche d'information

- Statut juridique

- Relations extérieures

Organisation du travalil

- Plannings, calendriers

- Pointes de travalil

- Répartition du travail entre les actifs sur
I'exploitation

Besoin en main d’osuvre

- Disponibilité en main d’ceuvre

- Détermination des périodes et types de besoin

- Moyens pour faire face (embauche, entraide,
stagiaires, groupements...)

Liés a la conduite d’'un projet

Conduite de projet

- Identification des organismes ressources pour
projet (professionnels, bancaires...)

- Définition des objectifs a court, moyen, long
terme

- Analyse de I'environnement

- Etude d'opportunité et de faisabilité
(économique, humaine...)

- Définition des étapes, calendrier

- Prise en compte des aspects personnels d
le projet d’installation

le

ans
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Point forts / Points faibles

Citez 3 points forts de votre projet Citez 3 poiaibles de votre projet

Vous pouvez, si vous le souhaitez,
Nous communiquer toute information ou élément cémgntaire pour votre projet

Ou exprimer vos principales difficultés ou besainquestion

4 - AUTORISATION

La loi 78-17 du 06/01/78 relative a I'informatiqueyx fichiers et aux libertés, s'applique a ce fdaire. Elle
me donne droit d'acces et de rectification pourd@snées me concernant.

J'accepte I'enregistrement de ces données dansada He données du Point Info Installation et leur

transmission aux conseillers qui devront intervesur mon dossier (centre de formation, conseillers
techniques...) notamment dans le cadre de la réatisdu PPP, d’un diagnostic ou de l'inscriptiona u

stage.

Le candidat :
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